
Potenziale
in formazione



IN QUADRIFOR

ISCRITTI

Da oltre venticinque anni, Quadrifor è il punto di riferimento per la formazione continua delle 
Aziende e Quadri del Terziario in Italia. Attraverso iniziative di formazione in aula, a distanza e 
ibride, creiamo percorsi di crescita formativa a misura di Quadro, flessibili e di qualità. 
Sosteniamo lo sviluppo personale e professionale, per esprimere appieno il proprio valore e 
potenziare quello dell’impresa.

L’esperienza maturata e un network in continua espansione alimentano un punto di vista 
privilegiato sui cambiamenti del mondo del lavoro, per interpretare e anticipare le 
esigenze del futuro in termini di conoscenza e competenza professionale. 

Una formazione che mette al centro della nostra progettazione l’ascolto delle esigenze e la 
flessibilità della fruizione formativa; progetti costruiti attorno ai nuovi bisogni di Middle 
Manager e Aziende; iniziative per sostenere attivamente i processi di sviluppo del business e 
di valorizzazione del capitale umano.

Benvenuti in Quadrifor. 

17.000
Più di

AZIENDE

Il punto di riferimento per
la formazione continua
dei Quadri del Terziario.

Oltre

QUADRI88.000



Il mondo del lavoro esige oggi un ripensamento delle competenze e delle 
capacità, che devono adattarsi a uno scenario fluido e in continua 
trasformazione. In questa rivoluzione di ruoli e competenze, le imprese 
identificano nella formazione delle risorse un asset chiave per essere 
competitivi e restare rilevanti sul mercato. 

Il futuro del terziario passa oggi anche dalla sfida formativa. 

Quadrifor o�re alle aziende gli strumenti utili per supportare la crescita 
professionale e personale continua dei propri Quadri, con percorsi formativi 
in grado di fornire competenze tecniche e trasversali utili a favorire lo 
sviluppo delle proprie potenzialità e la crescita nel contesto lavorativo. 

I percorsi Quadrifor si alimentano costantemente dei feedback della nostra 
community, per adattarsi perfettamente alle esigenze emergenti nel 
contesto professionale.

Percorsi di crescita 
e trasformazione
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L’o�erta formativa
per la vostra Azienda
e i vostri Middle Manager



Corsi e Percorsi
a Catalogo

Percorsi Tecnico/Manageriali
Per potenziare le capacità organizzative e 
manageriali e acquisire competenze 
tecniche e tecnologiche verticali.

Gestire i processi
Per rendere più e�icaci ed e�icienti i 
processi aziendali, monitorando il 
raggiungimento dei risultati.

Gestire il business
Per sviluppare le competenze legate 
alle aree amministrativo/finanziarie, 
marketing, processi.

Gestire sé stessi
Per gestire al meglio le proprie 
capacità e sviluppare maggiore 
l’autoconsapevolezza, alimentando 
il benessere lavorativo.

Gestire il team
Per guidare e motivare il team, in 
ottica del raggiungimento degli 
obiettivi aziendali.

La nostra o�erta a Catalogo si rinnova costantemente per rispondere ai 
nuovi temi e alle istanze che emergono nel mondo del lavoro. 
Per i vostri Quadri, un’ampia scelta di formazione, con oltre 350 corsi, 
in modalità aula, on demand o ibrida.



Un nuovo modo di formarti, fuori dagli schemi, sui temi più 
caldi del momento con modalità d’aula e virtuale innovative. 
Molto più di semplici corsi.
Potrai accedere a tutti i corsi di Catalogo+ senza limiti.*

* La partecipazione ai corsi Catalogo+ si aggiunge al plafond 
dell’o�erta formativa, a catalogo, che ogni Quadro iscritto 
ha a disposizione annualmente.

Dai forma al tuo potenziale

Un’opportunità in più per 
formarti sui temi più 
caldi del momento.

Partner
d’eccellenza

Temi
all’avanguardia

Modalità
inedite



L’ISCRIZIONE PUÒ AVVENIRE IN DUE MODALITÀ:

Iscrizione da parte dell’azienda
dei Quadri interessati

Iscrizione spontanea da parte del Quadro

Progetti
interaziendali
Per andare incontro alle nuove esigenze formative delle imprese iscritte a 
Quadrifor, la formazione a catalogo si amplia ciclicamente con iniziative 
interaziendali, aperte a tutti gli iscritti, con l’obiettivo di fornire 
competenze manageriali immediatamente spendibili nel proprio 
contesto lavorativo. L’incontro con altre realtà aziendali rappresenta 
inoltre un’occasione di condivisione e creazione di relazioni significative, 
funzionali all’ampliamento del network. 

Accesso libero per tutti i Quadri iscritti

Immediatamente spendibili

Format sempre nuovi e diversi



Progetti
aziendali

Quadrifor finanzia la progettazione ed erogazione di Progetti di 
Formazione Aziendali per i Quadri, in risposta a specifiche esigenze 
aziendali e di sviluppo del business.

Ciascuna azienda con più di venti 
Quadri iscritti può richiedere un 
finanziamento facendo domanda 
sul sito internet



Q. On Demand

La formazione dei Quadri 
continua on-line.

La formazione diventa smart con la piattaforma Q. On Demand. Per 
approfondire le competenze e completare la formazione con una 
selezione di contenuti aggiuntivi a portata di click.



PER LE AZIENDE ISCRITTE:

Integrazione della formazione Quadrifor 
all’interno del piano formativo aziendale

Formazione continua per le proprie risorse, 
accessibile in maniera semplice ed e�iciente

Realizzazione di progetti formativi ad hoc

LA QUOTA ANNUALE RIFERITA AD OGNI 
SINGOLO QUADRO ISCRITTO È DI

€ 75,00
€ 50,00 a carico Azienda  /  € 25,00 a carico Quadro 

PER I QUADRI ISCRITTI:

1 Percorso Tecnico Manageriale & 2 corsi a scelta
oppure

4 corsi a scelta

Tutte le iniziative di formazione interaziendale

Tutti i percorsi Q. On Demand

Tutti i corsi Catalogo+

Gestire Se Stessi

tra le aree tematiche:

Gestire il Team

Gestire i ProcessiGestire il Business



Costituito nel 1995 sulla base dell'intesa contrattuale sottoscritta 
da CONFCOMMERCIO, Fisascat-CISL, Filcams-CGIL, UILTuCS-UIL, 
Quadrifor è l'Istituto bilaterale per lo sviluppo della formazione 
dei Quadri del Terziario, distribuzione e servizi.

Da oltre 25 anni, Quadrifor accompagna i Quadri e le Aziende del 
Terziario nei propri percorsi di crescita e potenziamento, 
aggiornando costantemente la propria o�erta, per interpretare di 
volta in volta i bisogni emergenti in materia di conoscenza e 
competenze professionali.

Via Marco e Marcelliano, 45 - 00147 Roma
Tel.:  06.57.44.304-305
quadrifor.it


